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SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 77.636.363/0001-42, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LIA MELLO DE ALMEIDA,;

E

SINDICATO DOS HOSPITAIS E ESTAB SERVICOS DE SAUDE DO PR, CNPJ n. 76.682.988/0001-88,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIS RODRIGO SCHRUBER MILANO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2017 a 30 de abril de 2018 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos
Farmacéuticos, com abrangéncia territorial em Adriandpolis/PR, Agudos Do Sul/PR, Almirante
Tamandaré/PR, Antonina/PR, Araucaria/PR, Assis Chateaubriand/PR, Balsa Nova/PR, Bocailva Do
Sul/PR, Campina Grande Do Sul/PR, Campo Do Tenente/PR, Campo Largo/PR, Cerro Azul/PR,
Colombo/PR, Contenda/PR, Curitiba/PR, Diamante D'Oeste/PR, Foz Do Iguagu/PR, Guaira/PR,
Guaraquecaba/PR, Guaratuba/PR, Lapa/PR, Mandirituba/PR, Marechal Candido Rondon/PR,
Matelandia/PR, Matinhos/PR, Medianeira/PR, Mercedes/PR, Missal/PR, Morretes/PR, Nova Santa
Rosa/PR, Ortigueira/PR, Ouro Verde Do Oeste/PR, Palotina/PR, Paranagua/PR, Pién/PR,
Piraquara/PR, Quatro Barras/PR, Quitandinha/PR, Ramilandia/PR, Reserva/PR, Rio Branco Do
Sul/PR, Rio Negro/PR, Santa Helena/PR, Santa Terezinha De ltaipu/PR, Sdo José Das Palmeiras/PR,
Sao José Dos Pinhais/PR, Sdo Miguel Do Iguagu/PR, Telémaco Borba/PR, Terra Roxa/PR, Tibagi/PR,
Tijucas Do Sul/PR, Toledo/PR e Tupassi/PR.

Salérios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL



O piso salarial da categoria, a partir de primeiro de maio de 2017, fica fixado em R$ 3.063,00 (trés mil e
sessenta e trés reais), para uma jornada de 44 horas semanais.

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - CORRECAO SALARIAL

A partir de primeiro de maio de 2017 os salarios seréo corrigidos aplicando-se o indice de 4,5% (quatro
virgula cinco por cento) sobre os salarios praticados em 01/05/2016.

Paragrafo Unico — As diferencas retroativas a 1° (primeiro) de maio de 2017, referente ao reajuste salarial,
pisos salariais, vale alimentagéo e adicional de insalubridade, deverdo ser pagas nas folhas de pagamento
de junho de 2017, pagas até o quinto dia util do més de julho de 2017.

GratificagOes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A partir de 01/05/2017, independente de pericia médica, o adicional de insalubridade sera pago na forma da
Portaria No. 3214/78 - NR 15 - Anexo 14, nos percentuais ja avencados, sobre o valor base de R$ 1.054,00
(um mil e cinquenta e quatro reais).

Auxilio Alimentacéo

CLAUSULA SEXTA - AUXILIO ALIMENTAGAO

A partir de primeiro de maio de 2017, sera concedido a todos os empregados um auxilio alimentagéo
mensal no valor minimo de R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais).

LIA MELLO DE ALMEIDA
Presidente
SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO PARANA

LUIS RODRIGO SCHRUBER MILANO



Presidente
SINDICATO DOS HOSPITAIS E ESTAB SERVICOS DE SAUDE DO PR
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