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SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO PARANA
CNPJ/M.F. n°: 77.636.363/0001-42
CARTA SINDICAL M.Tb. n°: 310.395/79
Rua ITUPAVA, n° 1234
CEP: 80.045-305 — Alto da XV

Curitiba — Parana

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DAS PRERROGATIVAS E OBJETIVOS DO SINDICATO

Art. 1° - O SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DO PARANA — SINDIFAR - PR, com sede e
foro na cidade de Curitiba - estado do Parana é constituido para representar, em juizo ou fora dele,
com fins de estudo, coordenag&o, protegdo e representagéo legal da categoria dos profissionais
farmacéuticos, do plano da Confederagdo Nacional dos Trabalhadores Liberais Universitarios
Regulamentados (CNTU) e do Grupo de Farmacéuticos da Federagdo Nacional dos Farmacéuticos

(FENAFAR), a que se refere o artigo 8° da Constituicdo Federal de 1988 e reger-se-a pelo presente
Estatuto.

§ 1° - S&o representados por este Sindicato todos os profissionais farmacéuticos do Estado do
Parana.

§ 2° - Constitui a base territorial deste Sindicato o Estado do Parana.

Art. 2° - Sao prerrogativas constitucionais e objetivos institucionais do SINDIFAR - PR:

<

representar, no ambito de sua base territorial, os direitos e os interesses dos integrantes da

g;ggg?% categoria, na forma do que estabelece o inciso lll do artigo 8° da Constituicdo Federal de 1983,
?’.%%%% na legislagcéo ordinaria e neste Estatuto, podendo propor quaisquer tipos de agdes, junto as
%@;%Zaﬁ diversas instancias do Poder Judiciario, sempre em defesa dos interesses de seus
%f‘g{i%;@ representados;
2:? v%%' eleger ou designar representantes, na forma deste Estatuto;
(i?%%mg fixar contribui¢des, inclusive a de que trata o inciso IV do artigo 8° da Constituicdo Federal de
.??% gg 1988, devidas por todos que exercem as atividades representadas pelo SINDIFAR - PR;
%%_:‘5:55 conciliar divergéncias e conflitos entre os associados e sindicalizados, bem como, promover a
:u%%%% solidariedade e a unido entre eles;
DEN O

celebrar convengbes coletivas de frabalho e prestar assisténcia em acordos coletivos de
trabalho;
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VI.

colaborar com os poderes publicos, como érgdo técnico e consultivo e das demais associagdes,
no estudo e solugdo dos problemas que se relacionem com as atividades profissionais

representadas.

PARAGRAFO UNICO: Associacdo ou filiagdo é a manifestagédo da vontade por se vincular,
pertencer a entidade sindical da respectiva categoria profissional ou econdémica, garantida
constitucionalmente e ¢é voluntaria. Difere da sindicalizagédo pois esta corresponde a
manifestagdo por integrar uma determinada profisséo ou atividade econémica, e € o requisito
legal (compulsoério) que vai qualificar o trabalhador como sendo desta ou daquela atividade

econdmica.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS: DIREITOS E DEVERES

Art. 3° - A todos os profissionais da categoria, individual, coletiva, ou autbnomo com comprovada graduagéo

em Farmécia nesta Federag&o que exerga qualquer das atividades profissionais representadas,

. respeitados os dispositivos legais e estatutarios, assiste o direito de ser admitido como Associado do

SINDIFAR - PR. Para tanto, para ser considerado associado o profissional devera preencher ficha

associativa e estar quite com a Contribuigdo Associativa.

Art. 4° - S30 Direitos dos Associados:

participar, votar e ser votado, nas Assembleias Gerais do SINDIFAR - PR, nos termos do
presente Estatuto;

requerer, com numero n&o inferior a 1/3 (um terco) dos Associados quites com a tesouraria do
SINDIFAR - PR, a convocagéo de Assembleia Geral Extraordinaria;

apresentar proposi¢des sobre matérias de interesse da categoria representada;

fazer uso dos beneficios e das vantagens e servigos oferecidos pelo SINDIFAR - PR.

Art. 5° - S&0 Deveres dos Associados:
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indicar o seu representante legal, junto ao SINDIFAR — PR, bem como seu respectivo suplente,
Se necessario;

comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisées;

pagar, nos prazos estipulados, a contribuigdo Associativa, bem como quaisquer outras fixadas
pela Assembleia Geral ou prevista em Lei;

observar este Estatuto, prestigiar o SINDIFAR - PR por todos os meios ao seu alcance,
propagando o espirito associativo entre os profissionais da categoria, bem como acatar as suas
deliberagoes;

pagar, até o dia 10 (dez) de janeiro de cada ano, a Contribuigdo Associativa fixada pela
Assembleia Geral.

(3




Art. 6° - O Associado esta sujeito:

I a pena de suspensao de seus direitos, por até 6 (seis) meses:
a) por atraso no pagamento das contribui¢cdes previstas neste Estatuto, por prazo superior a 6
(seis) meses, sem causa justa;

b) por n&o acatamento de qualquer deliberagdo do SINDIFAR - PR.

I a pena de eliminag¢do do Quadro de Associados:
a) por reincidéncia ou, se for o caso, por persisténcia de faltas de que trata o inciso I;
b) por mé conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patriménio moral ou material
do SINDIFAR - PR, se constituirem em elementos nocivos ao Sindicato;
c) por sem motivo justificado, em 02 (dois) anos consecutivos, ndo efetuarem o pagamento da
contribui¢&o que lhes concede o direito de Associado;
d) por qualquer motivo iﬁjustificado, deixar o exercicio da profissdo, exceto nos casos de

aposentadoria, falta de trabalho e convocagé&o para a prestagdo de Servigo Militar.

Art. 7° - As penalidades previstas no Artigo 6° serdo aplicadas pela Diretoria, cabendo recurso para a
Assembleia Geral, observado o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da respectiva notificacdo, para
representagao, da defesa ou do recurso previsto em Lei.

§ 1° - Nenhuma outra penalidade podera ser aplicada, além das estabelecidas neste Estatuto.
§ 2° - A suspens&o ou eliminagdo do Associado, ndo o desonera da obrigacdo de pagar as
contribuigdes devidas ao SINDIFAR - PR, nos termos da Lei.

Art. 8° - O Associado eliminado podera reingressar no SINDIFAR - PR, desde que:

I por deliberagcéo da Assembieia Geral;

1. efetue a liquidagdo de seu débito junto a Tesouraria do SINDIFAR - PR, atualizado
monetariamente;
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tenham sido readmitidos na forma deste Artigo, recebendo o mesmo nimero de matricula sem

prejuizo da contagem de tempo como associado.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO
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Art. 9° - S&o 6rgdos da Administrag&o do'SINDIFAR - RR:

a Assembleia Geral;
a Diretoria,
o Conselho Fiscal.
SEGAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 — A Assembleia Geral, composta pelos Associados, € o érgdo maximo da estrutura hierarquica do
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SINDIFAR — PR, é soberana nas decisGes ndo contrarias as Leis e tem atribuig&o de:

estabelecer as diretrizes gerais de agdo do SINDIFAR - PR e verificar a sua observancia;

eleger a Diretoria, 0 Conselho Fiscal e os representantes e respectivos suplentes junto a
Federagdo Nacional dos Farmacéuticos - FENAFAR;

eleger ou designar represehtantes da atividade farmacéutica representada, nos setores Privados
ou Orgdos Publicos: Municipal, Estadual e Federal;

apreciar 0s recursos que Ihe foram dirigidos;

aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

aprovar a proposta orgamentaria encaminhada pela Diretoria dentro do exercicio fiscal,

aprovar as contas, apos parecer do Conselho Fiscal;

reformar, sempre que a pratica indique essa necessidade, o presente Estatuto ou os
Regulamentos que forem de sua competéncia;

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da atividade farmacéutica.

§ 1° - As deliberagdes da Assembleia Geral ser&o tomadas, em primeira convocagdo, por maioria
absoluta de votos dos Associados e, em segunda convocag&o, por maioria de votos dos

Associados presentes, salvo nos casos em que o Estatuto exija quorum especial;

§ 2° - A votag&o das matérias previstas nos inciso ll, V e VI sera realizada por escrutinio secreto.
§ 3° - Para tomada e aprovagé&o de contas da Diretoria, os seus membros ndo podem votar e
nem participar da dire¢do dos trabalhos, devendo ausentar-se do recinto da Assembleia

exclusivamente no momento da votagéo.

§ 4° - O Associado somente podera participar das discussdes, votar e ser votado se estiver em

dia com a Tesouraria do SINDIFAR - PR e no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

11 — A Assembleia Geral reunir-se-a:

ordinariamente, para tomada de contas da Diretoria, até 30 de junho de cada ano; para
discussao e votagado da previsdo orgamentaria, até 30 de dezembrode cada ano e, para
eleicdo de Diretoria, Conselho Fiscal e Representantes junto a FENAFAR e seus respectivos

suplentes, nos termos e prazos estabelecidos por este Estatuto e na forma da Lei;
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Art. 12 — A Di
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extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, pela maioria da Diretoria ou do
Conselho Fiscal ou, ainda, por 1/3 (um tergo) dos Associados com direito a voto, especificada,

pormenorizadamente, as razdes de sua convocagao.

§ 1° - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderéo:

a) tratar dos assuntos constantes da “Ordem do Dia” dos Editais que as convocarem,;

b) serem instaladas em primeira convocag&o, com a maioria absoluta dos Associados e, em
segunda convocag&o, no minimo em trinta minutos e no méaximo, vinte e quatro horas apds,

com a presenga de qualquer numero de Associados.

§ 2° - A Assembleia Geral, quando convocada pelos Associados, so tera validade se realizada
com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos signatarios do requerimento que originou a sua

convocagéo.

§ 3° A convocagdo da Assembleia Geral, quando requerida pela maioria da Diretoria, do
Conselho Fiscal ou pelos Associados, ndo poderé opor-se o Presidente do SINDIFAR - PR, que
a convocarda, dentro de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da entrada do requerimento na

Secretaria, fazendo realiza-la no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis.

§ 4° - As Assembleias Gerais serdo realizadas mediante convocagéo, por Edital afixado na sede
do SINDIFAR - PR, com resumo publicado em jornal de grande circulag&do na base territorial do
SINDIFAR - PR, ou no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima de 03 (irés) dias ou
através de correspondéncia enviada a cada Associado, acompanhada de Aviso de Recebimento
- AR.

SECAO I
DA DIRETORIA
retoria e integrada por 08 (oito) membros, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 03
anos.

Paragrafo Unico — Os cargos que compdem a Diretoria s&o os seguintes:
o Presidente;
® Vice-Presidente;
o Primeiro Secretario;
o Segundo Secretério;
® Primeiro Tesoureiro;
) Segundo Tesoureiro;
o Diretor de Relagdes Intersindicais;

° Vice-Diretor de Relagdes Intersindicais.
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Art. 13 — O SINDIFAR - PR tera, também, no maximo, 8 (oito) suplentes de Diretoria, igualmente eleitos pela
Assembleia Geral, cuja atribuigdo principal seréd a de preencher as vacancias definitivas, porventura

surgidas na Diretoria, na ordem de mengé&o na chapa.

Paragrafo Unico — Os membros suplentes da Diretoria poderdo exercer cargos de
assessoramento técnico, nos diversos setores da administragéo do SINDIFAR - PR, nos termos

deste Estatuto.
Art. 14 — A Diretoria, compete:

apreciar qualquer assunto de interesse da atividade farmacéutica, deliberando sobre as medidas
a serem adotadas pelo SINDIFAR - PR;

I cumprir e fazer cumprir as Leis em vigor, as Normas da Federag&o Nacional dos Farmacéuticos -
FENAFAR, o Estatuto, as Resolugdes e demais atos emanados do SINDIFAR - PR;

[l. organizar e submeter a apfeciagéo da Assembleiav Geral, com parecer do Conselho Fiscal, o
relatorio e o balango do ano anterior, bem como a proposta orgamentaria para o exercicio

seguinte e suas alteragdes;

V. zelar pelo patriménio material e moral do SINDIFAR - PR;
V. elaborar o Regimento Interno;
VI. aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;
VII. desempenhar as atribuigdes que lhe sejam conferidas pela Assembleia Geral;

Paragrafo Unico — Ao término do mandato, a Diretoria fara prestag&o de contas de sua gestao,

incluindo a do exercicio em curso.

Art. 15 — A Diretoria reunir-se-a, quando convocada pelo Presidente, pela maioria da Diretoria ou pela maioria
do Conselho Fiscal, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que a pratica

indique essa necessidade.

HBDION o s e i :
%%;&8 o § 1° - As reunides ser&o convocadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
®  Fe ] i " . .
m%gg% realizando-se, em primeira convocagéo com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) de seus
prt S i - o . ) P2 .
;@Q%Q membros e, em segunda convocagéo, no minimo de trinta minutos e no maximo 24 (vinte e
%";%Qj@ quatro) horas apds, com a presenga minima de 50% (cinqiienta por cento) de seus membros.
LoEE
m P
p %gﬁé ® %) § 2° - As decisOes seréo tomadas por maioria de votos dos Diretores presentes.
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%876 — Ao Presidente compete:
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l. exercer a fung&o administrativa, no comando direto dos 6rg&os e servicos do SINDIFAR - PR;

3 ""\{,\ba - By Il representar legalmente o SINDIFAR - PR, inclusive perante a Administrag&o Publica e em juizo,
; )
© 2 podendo, neste caso, delegar poderes.
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ML convocar e presidir as reunides da Diretoria e convocar e instalar as sessdes da Assembleia

Geral;

V. contratar servidores, fixar-lhes a remuneragdo ou demiti-los, “ad referendum” da Assembleia
Geral,

V. autorizar despesas e assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques e demais papéis de
crédito;

VI. assinar as atas das sessdes e o0s atos que instrumentem as deliberagbes e decisdes da

Assembleia Geral e da Diretoria, determinando e acompanhando o seu cumprimento;

VIl assinar com a Categoria Patronal Convengoes e Acordos Coletivos;

VIII. designar representantes da atividade farmacéutica, ouvida a Diretoria, quando se tratar de
indicagao que independa de eleigéo;

IX. organizar, juntamente com o Tesoureiro e submeter a aprovagado da Assembleia Geral, com
parecer do Conselho Fiscal, o relatério e o balango do exercicio anterior, bem como a proposta
or¢gamentaria para o exercfcio seguinte;

X. desempenhar todas as atribuigdes que lhe tenham sido conferidas pela Assembleia Geral e
pela Diretoria;

XI. criar delegacias, nomear e exonerar delegados que representardo o Sindicato no interior do
Estado, em nimero suficiente para tal finalidade.

XII. criar normativas internas;

XIII. criar comissdes assessoras;

Art. 17 - Ao Vice-Presidente compete:

l. auxiliar o Presidente em todas as suas atribui¢des, sempre que solicitado;

Il substituir o Presidente, em suas faltas ou impedimentos.
Art. 18 — Ao Primeiro Secretario compete:

l. exercer todas as atribuigbes administrativas relativas a Secretaria;

é"gg‘(ﬁ% . lavrar ou fazer lavrar as atas da Assembleia Geral e as das reunides de Diretoria;
%%%%%; . controlar ou fazer controlar o registro de associados, mantendo-os atualizado;
iOQ%Q v cuidar de toda correspondéncia do SINDIFAR - PR.
gggg V. substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos.
8305 0
™ Krgw — Ao Segundo Secretario compete:
1
g 5 l. auxiliar o 1° Secretario, em todas as suas atribuigdes, sempre que solicitado;
'%% Il substituir o 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos.

. 20 — Ao Primeiro Tesoureiro compete:

A
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I ter sob sua guarda e responsabilidade os documentos atinentes a sua area de agéo e os fundos
e valores financeiros do SINDIFAR - PR;
i manter dados atualizados diariamente das movimentagdes econdmico-financeira;
1. assinar, com o Presidente, os cheques e demais papéis de crédito e efetuar pagamentos e

recebimentos autorizados;
V. apresentar, ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e o balango anual, bem como toda a

documentagado do movimento financeiro, quando solicitado;,
V. manter registro dos bens do SINDIFAR - PR e administrar seu patrimdnio imobiliario destinado &

produgdo de renda.
Art. 21 — Ao Segundo Tesoureiro compete:

I auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuigdes, sempre que solicitado;

Il. substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

Art. 22 — Ao Diretor de Relagdes Intersindicais compete:

I Acompanhar, juntamente com o Presidente, as negociagdes coletivas de trabalho;
1. Manter o Presidente, Diretoria e Area Juridica informada de todas as Convengdes, Acordos e
Dissidios Coletivos da categoria;
II. Manter atualizadas as informagdes com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia os
vencimentos das Datas-Base com as Categorias Econdémicas, sempre informando a Area
Juridica para garantia desses eventos;

V. Solicitar a 1? Secretaria as convocagbes das Assembleias Gerais para estabelecimento das

negociagoes da categoria;

V. Manter relacionamento com todas as Federagdes e Sindicatos Profissionais;
VI. Incrementar e desenvolver a Diretoria de Relagdes Intersindicais, promovendo para os

8’?%5"\3 Associados, Palestras, Encontros, Seminarios e outros eventos;

Z OO
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%‘30 _f_‘ig - Os honorérios da Diretoria Eletiva e seus encargos sociais serdo propostos pela Diretoria para a

Evi e R el s " s o : ;

&Le e g’:g aprovagéo em uma Assembleia Geral Extraordinaria devidamente convocada para este fim;
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F@?@L—JE — E vedado o acumulo de cargo eletivo, com cargo remunerado pelo SINDIFAR - PR ou por entidade de
- - '

gmggg = grau superior, salvo disposic&o especial, a critério da Assembleia Geral.
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TEa 6 SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 — O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral, com igual
numero- de suplentes juntamente com a Diretoria, e as suas atribui¢cbes estao limitadas a fiscalizagao

Q%, - da gestdo financeira do SINDIFAR - PR.
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SEGAOV
DOS REPRESENTANTES JUNTO A FEDERAGAO

Art. 26 - Os Representantes junto a FEDERACAO NACIONAL DOS FARMACEUTICOS — FENAFAR, serdo 01

(um) membro efetivo e 01 (um) membro suplente, devidamente eleitos.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 27 — O processo de votagédo podera ser executado de trés formas distintas, a saber:

a) presencial

b) por correspondéncia;

c) mista.

§ 1° A forma mista compreende a adogdo simultdnea do processo presencial e por

correspondéncia.

§ 2° A determinagdo da forma de processo de votagéo a que se refere o caput deste artigo sera

decidida pela Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 3° A abrangéncia dos votos por correspondéncia e do numero de urnas e sua localizac@o sera

determinada pela Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 28 - A eleicdo para composicéo da Diretoria, Conselho Fiscal e Representagéo junto a Federagéo, sera
realizada por escrutinio secreto, dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias e minimo de 30 (trinta)
dias, antes do término do mandato em vigéncia, nos termos do Regulamento Eleitoral, aprovado pelo

Presidente do SINDIFAR - PR, observados os seguintes principios:

|. convocagao por edital que mencione, data, local e horério de votagao, prazo para registro de chapas,

gg’éighg horario de funcionamento da Secretaria, prazo para impugnacdo de candidatos, quorum para
3 6@E . . 3 ' T
o gggg primeira, segunda ou terceira convocagéo, publicado com antecedéncia minima de 90 (noventa)
D Gy
BB OC ke ol e . i iy : e o
\.j:-nﬁaﬂ‘ e maxima de 120 (cento e vinte) dias em relacdo a data prevista para a realizag&o da eleicéo;
wBz e = - ) T : . ;
g_‘i.-__aﬁl. as chapas conteréo candidatos suficientes para o preenchimento dos cargos de Diretoria, Conselho
0= . . ~ .
mg %%g Fiscal, Representantes junto a Federagao e respectivos suplentes;
o @ - . i . . o ., . e . 5 »
m;ﬁ?ﬁ @ gl. sigilo e inviolabilidade do voto, garantidos pela utilizagdo de cédula Unica e cabine indevassavel, para
e
@vOD = X
£ »Om a votagao.
2o
o3 0 , 2 . o M ,
e e § 1° — Para votar é necessario que o eleitor esteja devidamente credenciado. P




§ 2° - e para ser votado, o candidato deve constar da Relacdo de Associados e estar
devidamente quites com a Tesouraria, atendendo aos requisitos constantes no Regimento

Eleitoral, e:

a) comprovar a regularidade profissional e ndo estar enquadrado no Art. 6° Inc.ll item d deste
Estatuto;
) ser Associado do SINDIFAR - PR ha mais de 1 (um) ano;
) n&o ter tido desaprovado contas relativas ao exercicio de cargos de administragdo sindical,
d) n&o estar incurso em quaisquer das inelegibilidades previstas neste Estatuto;
)

ndo ter sido condenado por crime doloso, enquanto persistir os efeitos da pena.

§ 3° — O Edital de que trata o inciso |, sera afixado na sede do SINDIFAR - PR e um aviso
resumido de seu conteudo sera publicado em jornal de grande circulagéo da base territorial do
SINDIFAR - PR, no Diério Oficial do Estado e/ou no Diario Oficial da Uni&o.

Art. 29 — As Normas Eleitorais, quando baixadas nos termos do Artigo anterior, n&o poderéo sofrer quaisquer

alteragdes, 30 (trinta) dias que antecedem a publicagdo do Edital, até a posse dos eleitos.

CAPITULO V
DA PERDA DO MANDATO

Art. 30 — O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal perdera o mandato nos casos de:
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malversagéo e dilapidag&o do patriménio do SINDIFAR - PR;
abandono do cargo;
grave violagdo deste Estatuto;

ma conduta, a critério da Assembleia Geral.

§ 1° - Considera-se abandono de cargo, a auséncia, sem causa justa, a 03 (irés) reunides

consecutivas, da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ 2° - O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que for destituido, nos termos do paragrafo
anterior, ndo podera ser eleito para qualquer mandato de administragéo ou de representagao

sindical, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

31 — As penalidades de que trata o Artigo anterior, seréo aplicadas pela Assembleia Geral especificamente
convocada, apds julgamento de processo onde seja assegurado amplo direito de defesa, a todos os

indiciados.

Art. 32 — Em caso de afastamento temporario de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, assumira o cargo

. \(\ba B automaticamente e de pleno direito, o substituto previsto neste Estatuto.
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Art. 33 — Em caso de afastamento definitivo, o Presidente ou o seu substituto legal promovera a convocagéo

imediata do respectivo suplente, obedecendo a ordem de mengéo da chapa.

Art. 34 — Em caso de renlncia coletiva, ndo havendo mais suplentes, o Presidente do SINDIFAR - PR, ainda
que resignatario, fara convocacgéo de Assembleia Geral, para eleigdo de Junta Governativa, composto
. de trés membros, a saber:
o Presidente;
o Secretario;

° Tesoureiro.

§ 1° A junta Governativa, constituida nos termos deste Artigo, estara automaticamente

empossada, imediatamente apds a sua elei¢ado.

§ 2° A Junta Governativa adotara as providéncias cabiveis e necessarias para a realizagdo de

novas elei¢cdes e as convocara no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias.

§ 3° Se nenhum dos renunciantes, na ordem sucessoéria estabelecida neste Estatuto, houver por
bem convocar a Assembleia Geral, qualquer associado, em dia com as suas obrigacbes
sindicais, poderéd fazé-lo com assisténcia da Federagdo Nacional dos Farmacéuticos -
FENAFAR.

CAPITULO VI
DA RECEITA DO SINDICATO

Art. 35 — Constituem a Receita do SINDIFAR - PR:

I. a parcela que Ihe cabe da Contribuig&o Sindical, prevista em Lei ( sendo que 5% (cinco por cento)
pertence a confederag&o correspondente; 10% (dez por cento) para a central sindical, se houver; 15%
(quinze por cento) para a federagéo; 60% (sessenta por cento) para este Sindicato e 10% (dez por

cento) para a Conta Especial Emprego e Salério);"

gg’#'\ga Contribuigdo Associativa, devida pelos Associados do SINDIFAR - PR;
mgm@a Contribuicdo Assistencial,
T2
5&9/@’% renda produzida pelo exercicio de suas atividades
Q. be =2y .
gg%utras contribuicbes aprovadas em Assembleia Geral Extraordindria e outras rendas, inclusive
Oy
E@¢P& e legados.
)
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Art. 36 — A Diretoria, “ad referendum” da Assembleia Geral, podera criar 6rgdos auxiliares, de assisténcia ou

assessoramento, cuja presidéncia ou diregéo sera, sempre, exercida pelo Presidente do SINDIFAR -
PR ou por Diretor de sua livre indicagao.

Paragrafo Unico — A estrutura e o funcionamento desses 6rgdos serdo disciplinados por
regulamentos aprovados pela Diretoria do SINDIFAR - PR.

Art. 37 — Este Sindicato, cuja duragéo é ilimitada, podera ser dissolvido por uma Assembleia Geral
Extraordinaria, para esse fim convocada, com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos seus
Associados, em pleno gozo de seus direitos sindicais e, por maioria absoluta de votos, em relagédo ao

numero de Associados, deliberar, inclusive, sobre o que restar do patriménio do SINDIFAR - PR, pagas
todas as dividas decorrentes de sua responsabilidade.

Paragrafo Unico — Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
SINDIFAR - PR.

Art. 38 — E vedada a Diretoria Eletiva a contratagao de parentes até o terceiro grau;

Art. 39 — Este Estatuto, que podera ser reformado, desde que a pratica indique essa necessidade, entra em
vigor na data da sua aprovagao.

Paragrafo Unico — A reforma de que trata o presente Artigo s6 podera ocorrer em Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim e, as suas decisbes, so terdo

validade se for obtido o coeficiente de mais de 50% (cinqlienta por cento) dos votos, em relagéo
ao numero de presentes.

Curitiba, 25 de agosto de 2011. \
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